
Согласно Постановлению мэрии города Новосибирска от 24.03.2020 N 1032 

(ред. от 21.08.2023) "О Порядке установления и взимания платы с родителей 

(законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в муниципальных 

образовательных организациях города Новосибирска" 

ПОРЯДОК УСТАНОВЛЕНИЯ И ВЗИМАНИЯ ПЛАТЫ С РОДИТЕЛЕЙ 

(ЗАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ) ЗА ПРИСМОТР И УХОД ЗА ДЕТЬМИ, 

ОСВАИВАЮЩИМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЯХ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА определяет в разделе 4 

следующие 

 Случаи и порядок снижения (невзимания) родительской платы 

4.1. Родительская плата не взимается  

 с родителей (законных представителей) детей штатных работников 

образовательных организаций,  

 детей-инвалидов,  

 детей-сирот, 

  детей, оставшихся без попечения родителей,  

 детей с туберкулезной интоксикацией, 

  детей с ограниченными возможностями здоровья, имеющих недостатки в 

физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные психолого-

медико-педагогической комиссией и препятствующие получению 

образования без создания специальных условий, 

 детей граждан Российской Федерации, принимающих участие в специальной 

военной операции (за исключением детей граждан Российской Федерации, 

обеспечиваемых мерой социальной поддержки в соответствии с 

постановлением Правительства Новосибирской области от 08.11.2022 N 525-п 

"О Порядке и условиях предоставления компенсации родительской платы за 

присмотр и уход за детьми граждан Российской Федерации, постоянно 

проживающих на территории Новосибирской области, призванных на 

военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской 

Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 

21.09.2022 N 647 "Об объявлении частичной мобилизации в Российской 

Федерации", осваивающими образовательные программы дошкольного 

образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 

на территории Новосибирской области"),  

 детей граждан Российской Федерации, имевших статус военнослужащих и 

погибших при исполнении воинского долга в зоне специальной военной 

операции. (в ред. постановлений мэрии г. Новосибирска от 02.05.2023 N 2097, 

от 21.08.2023 N 4394) 



Снижение размера родительской платы предоставляется малоимущим семьям, 

родителям, имеющим трех и более несовершеннолетних детей.  

4.2. Родители (законные представители) обучающегося, имеющие в соответствии с 

пунктом 4.1 Порядка право на снижение (невзимание) родительской платы, 

подают руководителю образовательной организации заявление о снижении 

(невзимании) родительской платы и представляют следующие документы: 

документ, удостоверяющий личность заявителя; 

свидетельство о рождении ребенка (детей) или договор о передаче ребенка 

(детей) на воспитание в приемную семью (договор о патронатном воспитании) 

либо выписку из решения органа опеки и попечительства об учреждении над 

ребенком (детьми) опеки.  

4.3. Кроме документов, указанных в пункте 4.2 Порядка, заявителем 

представляются следующие документы: 

4.3.1. Для родителей (законных представителей), являющихся штатными 

работниками образовательной организации, - копия трудовой книжки, 

заверенная надлежащим способом, справка с места работы или иной документ, 

подтверждающий наличие трудовых отношений между заявителем и 

образовательной организацией. 

4.3.2. Для родителей (законных представителей), имеющих детей с 

туберкулезной интоксикацией, - медицинская справка профильного врача-

специалиста, подтверждающая диагноз. 

4.3.3. Для родителей (законных представителей), имеющих детей-инвалидов, - 

документ, подтверждающий факт установления инвалидности (в случае 

отсутствия сведений, подтверждающих факт установления инвалидности, в 

федеральном реестре инвалидов). 

4.3.4. Для родителей (законных представителей), имеющих детей с 

ограниченными возможностями здоровья, имеющих недостатки в физическом и 

(или) психологическом развитии, - заключение психолого-медико-

педагогической комиссии. 

4.3.4.1. Для родителей (законных представителей) детей граждан Российской 

Федерации, принимающих участие в специальной военной операции, - 

документы, подтверждающие участие в специальной военной операции. 

Указанные документы представляются заявителем ежеквартально не позднее 30 

числа последнего месяца квартала. (пп. 4.3.4.1 введен постановлением мэрии г. 

Новосибирска от 21.08.2023 N 4394) 

4.3.5. Для родителей (законных представителей) детей граждан Российской 

Федерации, имевших статус военнослужащих и погибших при исполнении 



воинского долга в зоне специальной военной операции, - свидетельство о 

смерти и справку из воинской части, подтверждающую факт гибели при 

исполнении воинского долга в зоне специальной военной операции. (пп. 4.3.5 в 

ред. постановления мэрии г. Новосибирска от 02.05.2023 N 2097) 

4.3.6. Для малоимущих семей - справка о постановке на учет в органах 

социальной защиты населения в качестве малоимущих граждан. (пп. 4.3.6 в ред. 

постановления мэрии г. Новосибирска от 20.07.2022 N 2468) 

4.3.7. Для родителей (законных представителей), имеющих трех и более 

несовершеннолетних детей, - копии свидетельств о рождении детей. (пп. 4.3.7 

введен постановлением мэрии г. Новосибирска от 20.07.2022 N 2468) 

4.4. Сведения, подтверждающие факт установления инвалидности, 

запрашиваются образовательной организацией в федеральном реестре 

инвалидов в порядке межведомственного информационного взаимодействия. В 

случае если в федеральном реестре инвалидов отсутствуют сведения об 

инвалидности и получение соответствующих сведений в рамках 

межведомственного информационного взаимодействия не представляется 

возможным, документ, предусмотренный подпунктом 4.3.3 Порядка, 

представляется заявителем самостоятельно. 

4.5. В случае если для снижения (невзимания) родительской платы необходима 

обработка персональных данных лица, не являющегося заявителем, и если в 

соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных 

данных" обработка таких персональных данных может осуществляться с 

согласия указанного лица, при обращении за снижением (невзиманием) 

родительской платы заявитель дополнительно представляет документы, 

подтверждающие получение согласия указанного лица или его законного 

представителя на обработку персональных данных указанного лица. Действие 

настоящего абзаца не распространяется на лиц, признанных безвестно 

отсутствующими, и на разыскиваемых лиц, место нахождения которых не 

установлено уполномоченным федеральным органом исполнительной власти. 

4.6. Заявление о снижении (невзимании) родительской платы и документы, 

представленные в соответствии с пунктами 4.2 - 4.5 Порядка, рассматриваются 

руководителем образовательной организации в течение трех рабочих дней со 

дня представления. 

По результатам рассмотрения заявления об изменении родительской платы и 

документов, представленных в соответствии с пунктами 4.2 - 4.5 Порядка, 

руководителем образовательной организации принимается решение о снижении 

(невзимании) родительской платы или об отказе в снижении (невзимании) 

родительской платы по основаниям, предусмотренным пунктом 4.8 Порядка. 

4.7. Решение о снижении (невзимании) родительской платы оформляется 

приказом руководителя образовательной организации и дополнительным 



соглашением к договору, заключенному между родителями (законными 

представителями) и образовательной организацией. 

4.8. Основаниями для отказа в снижении (невзимании) родительской платы 

являются: отсутствие у заявителя права на снижение (невзимание) родительской 

платы в соответствии с пунктом 4.1 Порядка; непредставление документов, 

предусмотренных пунктом 4.2, подпунктами 4.3.1 - 4.3.7, пунктом 4.5 Порядка; 

(в ред. постановления мэрии г. Новосибирска от 20.07.2022 N 2468) 

недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах. 

4.9. Образовательная организация уведомляет родителей (законных 

представителей) о принятом решении в письменной форме в течение пяти 

рабочих дней со дня его принятия. 

4.10. Размер родительской платы подлежит снижению (невзиманию) со дня 

зачисления ребенка в образовательную организацию при наличии документов, 

подтверждающих право на снижение (невзимание) 

родительской платы, или с первого числа месяца, следующего за месяцем 

представления родителями (законными представителями) заявления о снижении 

(невзимании) родительской платы и документов, подтверждающих право на 

снижение (невзимание) родительской платы. 

4.11. При наличии у родителей (законных представителей) права на снижение 

(невзимание) родительской платы по нескольким основаниям, установленным 

пунктом 4.1 Порядка, размер родительской платы подлежит снижению 

(невзиманию) по одному из оснований по выбору родителей (законных 

представителей). 

4.12. Родители (законные представители) обучающегося обязаны в письменной 

форме извещать руководителя образовательной организации о наступлении 

обстоятельств, влекущих изменение или прекращение права на снижение 

(невзимание) родительской платы, не позднее трех рабочих дней со дня 

наступления таких обстоятельств. 

Изменение или прекращение права родителей (законных представителей) на 

снижение (невзимание) родительской платы оформляется приказом 

руководителя образовательной организации и дополнительным соглашением к 

договору. 

4.13. Контроль за правильным и своевременным представлением родителями 

(законными представителями) документов, подтверждающих право на 

снижение (невзимание) родительской платы, целевым использованием 

бюджетных средств осуществляет руководитель образовательной организации. 

 


